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Motion till kommunfullméktige 1 Ekeré kommun
Av Desirée Bjork, Bernt Richloow och Robert Oberascher

Tjanstebostiader for kommunalt anstilld personal.

Bakgrund

Inom Ekeré kommun fanns det 1529 anstillda vid 2016 érs utgéng. Personalomséttningen var
nésta 14 procent, vilket fir betecknas som en relativt ordinér siffra jimfort med liknande
kransortskommuner. Problemet dr dock att vi ser att sjuktalen okar samt att medarbetarna blir
allt dldre samt att det blir allt mer problematiskt att rekrytera yngre vélutbildade medarbetare.
Utifrédn de utmaningar som Ekerd kommun star infér med kommande behov for barn, elever,
ungdomar och dldre sé innebér det fram till 2030 att;

antalet barn 1-5 &r 6kar med 458 barn 1 forskolan (30%).

antalet skolelever i dlder 7-15 ar 6kar med 965 nya skolplatser (25%).

antal gymnasieungdomar 6kar med 6ver 400 nya skolplatser (40%), kommunen har idag
ingen egen gymnasieskola!

antalet dldre kommer att fortsitta 6ka med 34%. Det ar framforallt de riktigt gamla som okar.
En aldersgrupp som utnyttjar boende i betydligt hdgre utstrackning. Behovet av platser dkas
med 200%!

Allt detta betyder att Ekerd star infor ett stort utbyggnadsbehov inom den kommunala
kdrnverksamheten, vilket inte enkom innebar fysiska lokaler utan framfor allt ett stort
rekryteringsbehov av kompetenta anstillda.

Eker6 kommun kommer aldrig att kunna konkurrera med exempelvis Stockholms Stad eller
storre kommuner och privata arbetsgivare utifrdn 16neséttning. Detta innebdr som vi ser det att
Ekeré kommun behdver tinka nytt for att attrahera yngre och vilutbildade medarbetare d v s
morgondagens arbetskraft, likvdl som att behalla nyckelpersoner inom den kommunala
organisationen. Ett sitt 1 en region med kraftig bostadsbrist for att 16sa detta skulle kunna vara
— tjdnstebostdder. Detta dr en 16sning som pa olika sétt anvinds av offentliga arbetsgivare i
Sverige men dven i vara grannldnder exempelvis i Helsingfors stad. Utgdngspunkten &r att
kommunerna anvénder sina kommunala bostadsbolag i syfte att erbjuda nyanstéllda
hyresbostad motsvarande en bestimd kontraktstid som &r kopplad till anstéllningen 1
kommunen.



Forslag till beslut:

- Vi foresldr hirmed kommunfullméktige att ge kommunstyrelsen i uppdrag att i
samverkan med Eker6é Bostdder AB utreda forutsiattningarna for att infora
tjdnstebostdder som ett sdtt att attrahera ny arbetskraft till de kommunala
verksamheterna.
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